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Bases del curso de formación 

Gestor CTCI 
 

1. Introducción 

En un mundo en constante avance y transformación, en el que la Ciencia, la 
Tecnología, el Conocimiento y la Innovación (CTCI) son considerados los motores del 
desarrollo, la formación de capital humano calificado se ha convertido en un requisito 
fundamental para el sector productivo y de investigación. Bajo esta premisa, el Nodo CIV-
VAL prioriza en 2023 el avance en el diseño de una propuesta de plan de formación que 
responda a las exigencias del desarrollo productivo sostenible, su entorno y el impacto 
de la CTCi en los territorios, y en específico, a los pertenecientes a las regiones de 
macrozona centro, Coquimbo y Valparaíso. 
 
El Nodo CIV-VAL, asume este compromiso, más allá de facilitar un desarrollo individual, 
sino como una contribución al desarrollo de los territorios, desde una visión estratégica, 
en el que se reconoce la importancia de contar con profesionales y técnicos, 
capacitados, que contribuyan dentro de sus propios espacios de desempeño por medio 
de la colaboración, aceleración y vinculación de capacidades y oportunidades.  
 
Los lineamientos del plan se sustentan de la recopilación de información levantada junto 
a socios estratégicos, sector productivo y sector público, identificando la necesidad de 
contar con un profesional que represente la figura de informador / interlocutor, que tenga 
la capacidad para conectar el sector privado y académico, con conocimiento de la CTCI 
a nivel de ecosistema y conocimiento del territorio, de manera tal que se logren enlazar 
desafíos con las capacidades de las distintas regiones comprometidas.  
 
Surgiendo así, la propuesta del plan formativo que se presenta a continuación, donde se 
busca fortalecer los conocimientos a través de módulos de formación que contemplan 
un primer módulo que cubrirá los fundamentos de la CTCI, ofreciendo una comprensión 
de los principios y el rol del ecosistema. El segundo módulo se enfocará en herramientas 
y técnicas para aplicar conocimientos específicos en innovación. El tercer módulo estará 
dedicado a la comprensión del objetivo y la relevancia de la gestión y transferencia 
tecnológica, permitiendo a los participantes fortalecer sus competencias.   
 
 
 
 



 

 
 

 

 

  

2. Antecedentes 

El diseño del plan formativo propuesto, busca abordar una brecha clave en el 
ecosistema CTCI de la macrozona centro, relacionado al diagnóstico realizado por el 
Nodo CIV-VAL, el cual alerta sobre la desconexión entre los sectores público, académico 
y productivo en el ámbito de la CTCI, y sobre la escasez de profesionales capacitados 
para actuar como gestores que profundicen en el conocimiento de las capacidades 
existentes y actúen como interlocutores entre estos sectores. Esta brecha, se observa 
como un obstáculo para la articulación territorial y el desarrollo sostenible de las 
regiones, limitando la capacidad de conectar desafíos locales con soluciones 
innovadoras. En este contexto, el fortalecimiento del capital humano resulta clave para 
el Nodo CIV-VAL, por lo que esta tarea se ha instalado como una iniciativa priorizada 
dentro de su hoja de ruta (2024), buscando contar con talento local capacitado para 
desempeñarse como gestor CTCI que permita abordar desde una perspectiva 
contextualizada las problemáticas de su región encontrando soluciones adaptadas a su 
realidad. 
 
El Curso de gestor CTCI, busca entregar herramientas para que los/as participantes 
logren adquirir conocimiento sobre su relación y aplicación en el territorio. En este 
contexto, el plan formativo, se ha diseñado para abordar conceptos básicos que 
permitan comprender y sumar capacidades, sobre la gestión de proyectos de 
transferencia tecnológica e innovación, preparando profesionales y/o técnicos afines a 
los cambios y dinamismos existentes en la sociedad actual.  
 

2.1. Objetivo 
 
Contribuir al fortalecimiento de capacidades a profesionales o técnicos profesionales 
pertenecientes a cualquier sector del ecosistema (público, privado, académico o de la 
sociedad civil), interesados en desempeñarse como gestores territoriales y de 
vinculación en el ámbito de la CTCI, por lo que se presenta este curso de “Gestor en CTCI”.  
 

2.2. Dirigido a 
 
El curso está dirigido a profesionales o técnicos profesionales del sector académico, 
público, privado o de sociedad civil, que se desempeñen de manera exclusiva en las 
regiones de Coquimbo y Valparaíso y que cuenten, además, con interés en la gestión 
territorial y en el diseño de estrategias de innovación basadas en conocimiento científico.  
 
Se espera que los candidatos al curso, cuenten con una experiencia previa (no 
excluyente) en ciencia y tecnología y manifiesten una clara disposición para explorar 
nuevas fronteras tecnológicas. Se valorará especialmente, su curiosidad, su capacidad 



 

 
 

 

 

  

analítica y su capacidad para resolver problemas de manera creativa y efectiva. Así 
como también, que posean un alto grado de compromiso y motivación para el 
aprendizaje continuo.  
 

2.3. Certificación  
 
El curso será certificado a través de la unidad de formación continua de la Pontificia 
Universidad Católica de Valparaíso (PUCV), a todos quienes aprueben el curso completo 
y cumplan con asistencia mínima del 75%. 
 
2.4. Módulos  
 
El programa formativo ha sido diseñado para poder desempeñarse como gestor en las 
áreas de ciencia, tecnología, conocimiento e innovación contando con tres módulos 
expuestos a continuación. 
 

a. Módulo 1. MARCO CONCEPTUAL DE CTCI 
 
Este módulo tiene por objetivo, conocer, comprender y reconocer el rol de la Ciencia, la 
Tecnología, el Conocimiento y la Innovación (CTCI) como un pilar fundamental de la 
sociedad y su desarrollo sostenible de los territorios. 
 

b. Módulo 2. BASES DE LA INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO EN CTCI 
 
Este módulo tiene como finalidad, proporcionar los conocimientos introductorios 
fundamentales para comprender, aplicar y fomentar la innovación en diversos 
contextos. 
 

c. Módulo 3.   INTRODUCCIÓN TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA 
 
Este módulo tiene como propósito, entregar nociones básicas y orientadoras que 
permitan reconocer el objetivo y la relevancia de la gestión y transferencia tecnológica. 
 
3. Modalidad  
 
El curso se realizará en modalidad virtual sincrónica los días martes y jueves desde las 
18.30 hrs. Durante los meses de mayo a julio del año 2025.  



4. Requisitos de postulación

Los postulantes deben cumplir con los siguientes requisitos: 

a. Estar en posesión de título profesional o técnico profesional de una institución
reconocida por el Estado.

b. Residir en las regiones de Coquimbo o Valparaíso (excluyente).
c. Contar con experiencia previa en el área de las ciencias y la tecnología (no

excluyente).
d. Contar con experiencia previa en el trabajo territorial. (no excluyente)
e. Presentar carta de manifestación de interés indicando la institución a la cual

pertenece, su relación de trabajo en esta institución, su experiencia en el trabajo
desde la gestión territorial o desde la gestión tecnológica.

5. Postulación

5.1 La postulación a la convocatoria se realizará a través del formulario de postulación que 
se encuentra en la web: https://www.nodociv-val.cl/ 

En este formulario se deben adjuntar los siguientes documentos: 

a. Copia simple de certificado de título universitario o certificado de título profesional.
b. Carta de manifestación de interés solicitada como requisito de postulación.

(Máximo 1 plana de extensión).
c. Copia de la cédula de identidad por ambos lados.
d. Curriculum Vitae.
e. Certificado de residencia.

5.2. Para dudas o consultas comunicarse al correo: hola@nodociv-val.cl 

5.3. La convocatoria ofrece 40 cupos limitados, los cuales otorgarán a los postulantes 
seleccionados el beneficio del 100% de financiamiento para participar en el curso, sin 
ningún costo.   

5.5.    Fechas Importantes a considerar:  
Apertura del concurso:  14/04/2025, 12:00 hrs. 
Cierre del concurso:   12/05/2025, 12:00 hrs. 
Inicio del curso:  20/05/2025, 18:30 hrs.  
Evaluación de postulaciones:  Las propuestas serán evaluadas por el equipo interno del 
Nodo CIV – VAL. 

https://www.nodociv-val.cl/
mailto:hola@nodociv-val.cl


 

 
 

 

 

  

5.4. Las personas seleccionadas, serán informadas por correo electrónico desde la 
cuenta, nodocivval@gmail.com o, hola@nodociv-val.cl Una vez notificadas de la 
obtención de la beca, las personas seleccionadas tendrán un plazo 3 días hábiles para 
confirmar su participación. En caso de no tener respuesta en ese plazo, el equipo de 
coordinación del curso, anulará la beca y procederá a seleccionar a otra persona 
postulante considerando la lista de espera. 
 

6. Rúbrica de selección   

Puntaje máximo de la rúbrica 30 puntos. 

 
 

CRITERIO DESCRIPCIÓN PUNTUACIÓN 

El Postulante está en posesión de 
título Profesional o técnico 
profesional 

NO 0 puntos 

Título profesional o técnico 
profesional 

5 puntos 

El postulante reside o se 
desempeña en las regiones de 
Coquimbo y/o Valparaíso 

NO 0 puntos 

SI 10 puntos 

El postulante cuenta con 
experiencia previa en el área de 
las ciencias y la tecnología 

NO 0 puntos 

SI 2 puntos 

El postulante cuenta con 
experiencia previa en la gestión 
territorial 

NO 0 puntos 

SI 3 puntos 

El postulante presenta carta de 
manifestación que da cuenta, de 
manera clara, su experiencia o 
interés en temáticas 
relacionadas a la gestión 
tecnológica y/o la gestión 
territorial en su región. 

NO 0 puntos 

Presenta, pero no da cuenta de 
manera clara de su experiencia o 
interés en la gestión tecnológica 
o territorial en su región. 

5 puntos 

Presenta y da cuenta de manera 
clara de su experiencia o interés 
en la gestión tecnológica o 
territorial en su región. 

10 puntos 

mailto:nodocivval@gmail.com
mailto:hola@nodociv-val.cl


Información y postulaciones en 
hola@nodociv-val.cl
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